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ขั้นตอนการประเมินตนเองในโปรแกรมการตรวจสอบภายใน (รายงานข้อมลูตามปีงบประมาณ) 
 

การด าเนินการ วัน เวลา ผู้รับผิดชอบ/ หน่วยงาน 
1. ส ำนักงำนตรวจสอบภำยในแจ้งคณะฯ

ด ำเนินกำรประเมินตนเองในโปรแกรม 
กำรตรวจสอบภำยใน 
https://auditapp.psu.ac.th/audit/ 
เพื่อใช้เป็นพื้นฐำนในกำรจัดล ำดับควำมส ำคญั
วำงแผนกำรกำรตรวจสอบ ประจ ำปี
งบประมำณ 

26 มิถุนำยน ส ำนักงำนตรวจสอบภำยในส่งเอกสำรทำง 
ระบบ E-document 

2. งำนยุทธศำสตร์ บริหำรและทรัพยำกรบุคคล  
(ด้ำนประกันคณุภำพและบริหำรควำมเสี่ยง)
สรุปผลกำรด ำเนินกำร โดยศึกษำคู่มือกำรใช้
งำนโปรแกรมระบบงำนตรวจสอบภำยใน 
และคู่มือปัจจัยเสี่ยงท่ีคณะ/หน่วยงำน
ประเมินตนเอง จ ำนวน 12 ปัจจัย  

26 มิถุนำยน 
(0.5 วัน) 

งำนยุทธศำสตร์ บริหำรและทรัพยำกรบุคคล (ด้ำนประกันคุณภำพ
และบริหำรควำมเสี่ยง)  สรุปกำรด ำเนินงำน ดังนี ้
ปัจจัยเสี่ยงระดับองค์กร 
ข้อ 1 กำรควบคุมภำยในและกำรบริหำรควำมเสี่ยง  
รำยงำนโดย งำนยุทธศำสตร์ บริหำรและทรัพยำกรบคุคล  
(ด้ำนประกันคณุภำพและบริหำรควำมเสี่ยง) 
ปัจจัยเสี่ยงระดับหน่วยงาน 
ข้อ 2 ด้ำนกำรเงินและงบประมำณ รำยงำนโดย งำนคลัง 
ข้อ 3 ด้ำนเครื่องมือเครื่องใช้และอุปกรณ์ในกำรด ำเนินงำน 
รำยงำนโดย งำนพัสดุ  (ฐำนข้อมูลครุภณัฑ์วิทยำศำสตร์ (SID-PSU)) 
ข้อ 4 กำรผลิตบณัฑิตหลักสูตรทีไ่ม่ผ่ำนกำรรับรอง รำยงำน
โดย งำนวิชำกำรและพัฒนำนักศึกษำ 
ข้อ 5 กำรวิจัย จ ำนวนงำนวิจัยท่ีสง่ล่ำช้ำ รำยงำนโดย  
กลุ่มงำนวิจัย นวัตกรรมและพันธกจิเพื่อสังคม 
ปัจจัยเสี่ยงระดับกจิกรรม 
ข้อ 6 กำรปฏิบตัิตำมระเบียบ และ 
ข้อ 8 เงินยืมหมุนเวียน และ 
ข้อ 10 กำรเงินและบัญชี จัดท ำบญัชีท่ีไม่ถูกต้อง และ 
ไม่เป็นปัจจุบัน และ 
ข้อ 12 กำรเบิกจ่ำยเงินไม่ถูกต้องตำมกฎระเบยีบ  
รำยงำนโดย งำนคลัง 
ข้อ 7 ควำมรู้และประสบกำรณ์ที่เหมำะสมของผู้ปฏิบตัิงำน  
รำยงำนโดย งำนยุทธศำสตร์ฯ (ด้ำนทรัพยำกรบุคคล) 
ข้อ 9 จ ำนวนเงินบริกำรวิชำกำรที่ได้รับ รำยงำนโดย  
กลุ่มงำนวิจัย นวัตกรรมและพันธกจิเพื่อสังคม    
ข้อ 11 ด้ำนพัสดุ ไม่ได้ใช้ประโยชน์/ ใช้ประโยชน์ไม่เตม็ตำม
ศักยภำพของพัสดุ รำยงำนโดย งำนพัสด ุ

https://auditapp.psu.ac.th/audit/
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การด าเนินการ วัน เวลา ผู้รับผิดชอบ/ หน่วยงาน 

3. คณะฯ เสนอเรื่องทำงระบบ E-document 
เพื่อให้ผู้รับผิดชอบตำมปจัจัยเสี่ยงด ำเนินกำร
ประเมินควำมเสี่ยงตำมปัจจัยเสี่ยง จ ำนวน 12 
ปัจจัย ในกำรประเมินตนเองในโปรแกรม 
กำรตรวจสอบภำยใน 

27 มิถุนำยน – 
5 กรกฎำคม 

(9 วัน) 

1. เสนอผู้ช่วยคณบดฝี่ำยประกันคณุภำพและบริหำรควำม
เสี่ยง เพื่อให้ควำมเห็นชอบกำรด ำเนินกำร 

2. เรียน คณบดี รองคณบดฝี่ำยบรหิำร รองคณบดีฝ่ำยวิจัย 
นวัตกรรมและพันธกิจเพื่อสังคม รองคณบดีฝ่ำยวิชำกำร
และพัฒนำนักศึกษำ ผู้ช่วยคณบดฝี่ำยวิชกำรและ
ประกันคณุภำพหลักสตูร งำนวิชำกำรและพัฒนำ
นักศึกษำ งำนคลัง งำนพัสดุ งำนยุทธศำสตรฯ์ (ด้ำน
ทรัพยำกรบุคคล) และกลุ่มงำนวิจยั นวัตกรรมและ 
พันธกิจเพื่อสังคม เพื่อด ำเนินกำรรำยงำนงำนประเมิน
ตนเอง ตำมปัจจยัเสีย่ง เกณฑ์ควำมเสี่ยง พร้อมแนบ
หลักฐำนบน   One drive รำยงำนประเมิน
ตนเอง_AuditPSU ภำยในวันท่ี 5 กรกฎำคม 

4. คณะฯ ตรวจสอบกำรประเมินตนเอง ตำม
ปัจจัยเสี่ยง ประเด็นกำรพิจำรณำ เกณฑ์ควำม
เสี่ยง 5 ระดับ หลักฐำนที่ใช้ในกำรประเมิน 
เพื่อรำยงำนข้อมูลบนระบบงำนตรวจสอบ
ภำยใน พร้อมเสนอคณบดีพิจำรณำ 

6 - 7 
กรกฎำคม 

(2 วัน) 

งำนยุทธศำสตร์ บริหำรและทรัพยำกรบุคคล  
(ด้ำนประกันคณุภำพและบริหำรควำมเสี่ยง) 

5. คณบดีพิจำรณำรำยงำนผลประเมนิปัจจัย
เสี่ยง ผ่ำนระบบงำนตรวจสอบภำยใน 

8-9 กรกฎำคม 
(2 วัน) 

คณบด ี

6. จัดส่งสรุปรำยงำนผลกำรประเมินปัจจัยเสี่ยง 
ปีงบประมำณ ทำงระบบ E-document 

10 กรกฎำคม 
(0.5 วัน) 

งำนยุทธศำสตร์ บริหำรและทรัพยำกรบุคคล  
(ด้ำนประกันคณุภำพและบริหำรควำมเสี่ยง) 

 
 
สรุปเม่ือวนัที่  16  มกราคม  2567 
นางสนุทัณี  แสงแจม่  งานยทุธศาสตร ์บรหิารและทรพัยากรบคุคล (ดา้นประกนัคณุภาพและบรหิารความเสี่ยง) 



2

1

3

4

5

 สรุปผลการดําเนินการ โดยศึกษาคู่มือการใช้งานโปรแกรมระบบงาน
ตรวจสอบภายใน และคู่มือป�จจัยเสี�ยงที�คณะ/หน่วยงานประเมินตนเอง

จํานวน 12 ป�จจัย -มิถุนายน

 ตรวจสอบการประเมินตนเอง ตามป�จจัยเสี�ยง ประเด็นการพิจารณา
เกณฑ์ความเสี�ยง 5 ระดับ หลักฐานที�ใช้ในการประเมิน เพื�อรายงาน
ข้อมูลบนระบบงานตรวจสอบภายใน พร้อมเสนอคณบดีพิจารณา

-กรกฎาคม

สํานักงานตรวจสอบภายในแจ้งคณะฯ ดําเนินการประเมินตนเองในโปรแกรม
การตรวจสอบภายใน https://auditapp.psu.ac.th/audit/

เพื�อใช้เป�นพื�นฐานในการจัดลําดับความสําคัญวางแผนการการตรวจสอบ 
ประจําป�งบประมาณ -มิถุนายน

 เสนอเรื�องทางระบบ E-document เพื�อให้ผู้รับผิดชอบตามป�จจัยเสี�ยงดําเนินการ
ประเมินความเสี�ยงตามป�จจัยเสี�ยง จํานวน 12 ป�จจัย ในการประเมินตนเองใน

โปรแกรมการตรวจสอบภายใน -มิถุนายน

 คณบดีพิจารณารายงานผลประเมินป�จจัยเสี�ยง ผ่านระบบงานตรวจสอบภายใน
-กรกฎาคม

ขั�นตอนการประเมินตนเองในโปรแกรมการตรวจสอบภายใน
(รายงานข้อมูลตามป�งบประมาณ)
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 จัดส่งสรุปรายงานผลการประเมินป�จจัยเสี�ยง ป�งบประมาณ 
ทางระบบ E-document

-กรกฎาคม

IA PSUIA PSU

QA NRQA NR

  RP NRRP NR

QA NRQA NR

  DEAN NRDEAN NR

QA NRQA NR

https://emailpsuac-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/sunattanee_s_psu_ac_th/EVUp92ob9hdOtkLS1F-zlccBeLA2YuFpT_dQaAxj9JXYag?e=xgOeJm
https://emailpsuac-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/sunattanee_s_psu_ac_th/EVUp92ob9hdOtkLS1F-zlccBeLA2YuFpT_dQaAxj9JXYag?e=xgOeJm


IA PSU :   สํานักงานตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

                          Internal Audit Prince of Songkla University

DEAN NR :  คณบดีคณะทรัพยากรธรรมชาติ

QA NR :       งานยุทธศาสตร์ บริหาร และทรัพยากรบุคคล 

                     (ด้านประกันคุณภาพและบริหารความเสี�ยง) 

                     คณะทรัพยากรธรรมชาติ

                          Quality Assurance Faculty of Natural Resources

RP NR :       ผู้รับผิดชอบป�จจัยเสี�ยง คณะทรัพยากรธรรมชาติ 

                          Responsible Person Faculty of Natural Resources

 

ค ํานิยามค ํานิยาม

รอบป�งบประมาณ : วันที� 1 ตุลาคม - 30 กันยายน

โปรแกรม
การตรวจสอบภายใน มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

https://auditapp.psu.ac.th/audit/

https://auditapp.psu.ac.th/audit/
https://auditapp.psu.ac.th/audit/

